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1.	  MISION,	  VALORES	  Y	  
RESPONSABILIDAD	  SOCIAL	  
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La	   FUNDACION	   ABRENTE	   se	   constituyó	   y	   fundó	   ante	   notario	   el	   30	   de	   diciembre	   de	   2.013,	  
habiendo	  sido	  legalmente	  constituida	  e	  inscrita	  con	  CIF	  G70397849.	  
Es	   una	   organización	   privada	   sin	   ánimo	   de	   lucro	   creada	   con	   la	   aspiración	   de	   contribuir	   a	   la	  
construcción	  de	  una	  sociedad	  mejor.	  
	  
Por	  orden	  de	  10	  de	  noviembre	  de	  2.014	  la	  Xunta	  de	  Galicia	  clasifica	  de	  interés	  para	  la	  asistencia	  
social	   la	   Fundación	   Abrente,	   adscribiéndola	   al	   protectorado	   de	   la	   Consellería	   de	   Trabajo	   y	  
Bienestar.	  
	  
La	   iniciativa	   nace	   del	   compromiso	   moral	   de	   unas	   personas	   que	   conforman	   el	   patronato	   de	   la	  
Fundación,	   que,	   con	   su	   esfuerzo	   y	   compromiso,	   pretenden	   contribuir	   a	   la	   integración	   de	   las	  
personas	  con	  diversidad	  funcional,	  con	  especial	  atención	  de	  los	  menores,	  a	  través	  de	  la	  práctica	  
de	  la	  cultura	  física	  y	  deportiva	  no	  competitiva.	  
	  
Y	  así	  lo	  atestiguan	  los	  fines	  fundacionales;	  
	  
“Promover	   acciones	   teóricas	   y	   prácticas	   de	   la	   cultura	   física	   y	   deportiva,	   así	   como	   fomentar	   la	  
práctica	  del	  deporte	  a	  través	  del	  patrocinio	  de	  eventos	  deportivos,	  poniendo	  especial	  interés	  en	  la	  
integración	  personal	   y	   laboral	  de	   las	  personas	  discapacitadas	   físicas,	  psíquica	   y	   sensorialmente.	  
Así	  como	  la	  defensa	  y	  atención	  de	  colectivos	  en	  riesgo	  de	  exclusión	  por	  razones	  físicas,	  sociales	  o	  
culturales”.	  	  
Se	  trata	  de	  una	  iniciativa	  privada,	  que	  conforma	  un	  patronato	  cuyo	  objetivo	  es	  integrar	  y	  eliminar	  
algunas	   de	   las	   barreras	   sociales	   que	   siguen	   existiendo.	  Sumando	   nuestro	   granito	   de	   arena	   de	  
solidaridad,	  conciencia	  social	  y	  sobre	  todo	  responsabilidad.	  
	  
Un	  modesto	  proyecto	  por	  envergadura,	  aunque	  un	  gran	  proyecto	  de	  vida.	  Las	   ideas,	  objetivos	  y	  
sobre	  todo	  ganas	  de	  generar	  sonrisas	  nos	  desbordan.	  Sabemos	  que	  no	  conseguiremos	  cambiar	  el	  
mundo,	  pero	  nos	   sirve	  una	   sonrisa,	   una	   cara	  de	   felicidad…poner	  en	  marcha	  nuestra	   cadena	  de	  
favores.	  
Creemos	  en	  el	   deporte	   y	   los	  beneficios	  que	  estos	  nos	   reportan,	   tanto	  desde	  un	  punto	  de	   vista	  
físico,	   así	   como	  por	   los	   valores	   que	   su	   práctica	   lleva	   asociado.	   El	   compañerismo,	   el	   espíritu	   de	  
superación	   la	   integración	   y	   el	   valor	   del	   esfuerzo.	  
	  
La	  solidaridad	  establece	  el	  fundamento	  que	  inspira	  relaciones	  sociales	  más	  justas,	  intercambia	  
experiencias	  valiosas	  con	  los	  demás,	  contribuye	  al	  trabajo	  conjunto,	  a	  la	  participación	  y	  la	  

responsabilidad	  
	  

Inscrita	   en	   el	   Registro	   Único	   de	   Fundaciones	   de	   Interés	   Gallego,	   fue	   clasificada	   y	   declarada	  
entidad	  de	  interés	  asistencia,	  con	  el	  número	  2015/4	  
El	  patronato	  de	  la	  Fundación	  lo	  forman	  	  	  	  	  
	  

•   D.	  Ángel	  Plácido	  López	  Fernández	  –	  Presidente	  
•   Dña.	  Carmen	  Touza	  Touriño	  –	  Gerente(	  no	  patrona)	  
•   Dña.	  María	  Jesús	  Trasancos	  Martínez–	  Vicepresidenta	  
•   Dña.	  María	  del	  Carmen	  López	  Ruiz	  –	  Vocal	  
•   Dña.	  Eva	  María	  Ramil	  Núñez	  -‐	  Vocal	  
•   D.	  Javier	  González	  López	  –	  Secretario	  
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2.	  INICIATIVAS	  Y	  PROYECTOS	  
DESTACADOS	  DE	  2016	  

 
2.1	  Proyecto	  Enki	  

  
Enki	   nace	   de	   una	   iniciativa	   de	   la	   Fundación	   Abrente;	   a	   finales	   de	   2014	   con	   el	   apoyo	   de	   la	  
Fundación	  Maria	   Jose	   Jove	   y	   el	  Ayuntamiento	  de	   la	   Coruña,	   con	  el	   claro	  objetivo	  de	  promover	  
tanto	   la	   inclusión	   de	   las	   personas	   con	   diversidad	   funcional	   en	   las	   actividades	   que	   organice	   la	  
comunidad	  deportiva,	  como	  dar	  mayor	  difusión	  a	  los	  colectivos	  que	  las	  representan.	  
	  
Dentro	  del	  ámbito	  de	   la	  celebración	  del	  “Día	   Internacional	  de	   la	  Discapacidad”	  se	  plantean	  una	  
serie	  de	  actividades	  lúdicas	  deportivas,	  abiertas	  a	  la	  participación	  de	  todos	  los	  públicos,	  donde	  a	  
través	  del	  ocio	  y	  del	  deporte	  dar	  protagonismo	  a	  la	  diversidad	  funcional.	  
	  
El	   nombre	   de	   Enki,	   dios	   creador	   de	   la	   mitología	   mesopotámica,	   se	   escogió	   por	   su	   leyenda	  
representa	  a	  la	  perfección	  el	  espíritu	  y	  objetivos	  que	  engloban	  esta	  iniciativa	  social.	  
	  

Enki	  junto	  con	  Ninmah,	  la	  diosa,	  un	  día	  después	  de	  haber	  consumido	  demasiado	  vino,	  ella	  le	  
propuso	  un	  juego,	  ella	  sería	  capaz	  de	  crear	  seres	  humanos	  imperfectos.	  Enki	  dijo:	  “es	  posible	  que	  

sean	  imperfectos,	  pero	  me	  voy	  a	  asegurar	  que	  tengan	  una	  tarea	  para	  que	  puedan	  encajar	  
perfectamente	  en	  la	  sociedad	  humana”	  Ninmah	  creo	  un	  ciego,	  Enki	  lo	  convirtió	  en	  músico.	  

Ninmah	  hizo	  un	  hombre	  sin	  manos,	  Enki	  lo	  convirtió	  en	  espía	  para	  que	  le	  dijera	  al	  rey	  todo	  lo	  que	  
veía.	  Ninmah	  creo	  una	  mujer	  estéril,	  Enki	  la	  convirtió	  en	  una	  cortesana.	  Ninmah	  creo	  un	  ser	  

asexuado,	  Enki	  lo	  convirtió	  en	  el	  custodio	  del	  harén	  del	  rey.	  Ninmah	  finalmente	  se	  dio	  por	  vencida	  
al	  darse	  cuenta	  de	  que	  Enki	  podría	  convertir	  cualquier	  situación	  de	  desventaja	  en	  una	  ventaja	  

	  
-‐	   Carrera	  por	  la	  Integración:	  yincana	  deportiva	  en	  el	  que	  todos	  juntos	  simbolizar	  a	  través	  de	  la	  superación	  de	  obstáculos	  las	  barreras	  que	  las	  personas	  con	  diversidad	  funcional	  deben	  superar	  diariamente.	  Un	  recorrido	  adaptado	  para	  todos	  los	  participantes,	  sin	  carácter	  competitivo	  

	  

-‐   Feria	   de	   la	   solidaridad:	   espacio	   destinado	   a	   mostrar	   la	   importante	   labor	   que	   las	  
entidades	  sociales	  realizan	  y	  visibilizar	   los	  colectivos	  a	  los	  que	  representan.	  Un	  espacio	  
de	  trabajo	  común	  y	  de	  unión,	  donde	  también	  formar	  e	  incentivar	  a	  las	  entidades,	  en	  la	  
búsqueda	  de	  fuentes	  de	  financiación	  propias	  e	  innovadoras.	  

	  
Enki	  ha	  logrado	  convertirse	  en	  tres	  ediciones	  en	  el	  evento	  familiar	  lúdico-‐deportivo	  de	  referencia	  
en	  La	  Coruña.	  Situándose	  entre	  los	  tres	  eventos	  con	  mayor	  participación	  y	  afluencia	  de	  público	  de	  
la	   ciudad,	   a	   la	   vez	  que	   se	   genera	  una	  atmosfera	  de	   compañerismo,	  diversión	   y	   solidaridad	  que	  
supera	  al	  propio	  evento	  
	  
En	  el	  año	  2018	  se	  consolida,	  con	  la	  celebración	  de	  la	  quinta	  edición	  en	  A	  Coruña,	  el	  20	  de	  octubre,	  
logrando	  una	  gran	  repercusión	  y	  éxito	  de	  participación,	  convirtiéndolo	  en	  el	  evento	  más	  relevante	  
de	  la	  ciudad	  en	  cuanto	  a	  diversidad	  funcional,	  con	  la	  participación	  de	  21	  entidades	  sociales,	  y	  uno	  
de	   los	  tres	  eventos	  con	  mayor	  participación	  ciudadana	  de	   la	  ciudad,	  con	  7.500	   inscritos.	  Fue	  un	  
agradable	  día	  donde	  reinaba	   la	  positividad	  y	  el	  buen	  rollo,	  y	  es	  que	  el	  espíritu	  ENKI	  se	  contagia	  
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allá	  donde	  aparque.	  
Baile	   aeróbico	  para	   calentar,	   12	  obstáculos	   entre	  ellos	   la	   espuma,	   la	  harina,	   zombies,	   cuerpo	  a	  
tierra,	  bolas	  gigantes,	  neumáticos...,	   y	  una	   gran	   comilona	   final,	   fueron	   los	  puntos	   clave	  de	  este	  
evento.	  No	  nos	  podemos	  olvidar	  de	  los	  equipos,	  de	  los	  disfraces	  tan	  trabajados	  que	  cada	  año	  se	  
nos	  hace	  más	  difícil	  escoger	  el	  ganador	  y	  de	  las	  entidades	  que	  cada	  año	  se	  van	  sumando	  y	  hacen	  
crecer	  esta	  pequeña	  familia.	  
	  
	  
	  

ENKI CORUÑA 2018 

	  
PROMOTORES	  
	  
	  

	  
	  
	  
	  

INSTITUCIONES	  
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PATROCINADORES	  
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ENTIDADES	  PARTICIPANTES	  
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Vídeo	  resumen	  Enki	  GALICIA	  2018	  www.enkiproyecto.com	  
	  

	  
	  
IMPACTO	  ENKI	  2018	  EN	  PRENSA	  Y	  RRSS	  
	  

•   El	   sábado	   20	  de	  Octubre	  más	  de	  7.500	  personas	  participaron	   en	   la	  VCarrera	   por	  
la	  Integración	  

•   30	  entidades	  sociales	  de	  toda	  Galicia	  conformaron	   la	  Feria	  de	   la	  solidaridad	  

	  
Recaudación	  44.321	  €	  
	  
¿Dónde	  se	  ha	  destinado	  el	  dinero?	  
ENKI	   tiene	   el	   compromiso	   de	   destinar	   el	  100%	   del	   dinero	   recaudado	   con	   las	   inscripciones	  a	  
entidades	  sociales	  y	  proyectos	  que	  promueven	  de	  una	  forma	  efectiva	  la	  incorporación	  al	  deporte	  
de	  las	  personas	  con	  diversidad	  funcional.	  Publicaremos	  en	  esta	  sección	  un	  desglose	  detallado	  del	  
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destino	  final	  de	  los	  44.321	  €.	  
	  

•   PREMIOS	  A	  ENTIDADES	  SOCIALES	  

3º	  PREMIO	  ESPACIO	  MÁS	  SENSIBILIZADOR	  (400€)..........	  	  Asociación	  Juan	  XXIII	  

2º	  PREMIO	  ESPACIO	  MÁS	  SENSIBILIZADOR	  (500€)...........	  ASPERGA	  

1º	  PREMIO	  ESPACIO	  MÁS	  SENSIBILIZADOR	  (600€)...........	  WEST	  GALICIA	  

3º	  ACTIVIDAD	  MÁS	  ORIGINAL	  (400€).....................	  FEGEREC	  

2ª	  ACTIVIDAD	  MÁS	  ORIGINAL	  (500€).....................	  Amanecer-‐Aspace	  

1ª	  ACTIVIDAD	  MÁS	  ORIGINAL	  (600€).....................	  Fundación	  INGADA	  

	  

•   ENTIDAD	  CON	  EL	  EQUIPO	  CON	  MAYOR	  PARTICIPACIÓN	  EN	  LA	  CARRERA	  

(500€).....................	  	  Somos	  raros,	  somos	  únicos	  FEGEREC	  

	  

•   PREMIOS	  A	  CENTROS	  EDUCATIVOS	  

COLEGIO	  MÁS	  INTEGRADOR...........................	  Andaina	  

COLEGIO	  MÁS	  NUMEROSO.............................	  Esclavas	  

	  

•   PREMIOS	  A	  PARTICIPANTES	  EN	  LA	  CARRERA	  ENKI	  

EQUIPO	  CON	  DISFRAZ	  MÁS	  ORIGINAL..................	  Los	  Percebes	  

EQUIPO	  MÁS	  ANIMADO......................................	  Campeones	  

EQUIPO	  MÁS	  NUMEROSO...................................	  Basket	  Coruña	  

	  
	  
Análisis	  RRSS:	  
	  
FACEBOOK	  
Durante	  el	  mes	  de	  octubre	  se	  llevaron	  a	  cabo	  82	  publicaciones,	  que	  incluyeron	  vídeos,	  enlaces	  a	  
noticias	  de	  la	  página	  web,	  enlaces	  a	  noticias	  externas,	  fotografías	  de	  anteriores	  ediciones	  y	  de	  la	  
presente,	  gifts,	  carteles	  y	  material	  gráfico	  creado	  para	  la	  carrera.	  
El	  número	  de	  seguidores	  de	   la	  página	  era	  de	  3.940	  a	  30	  de	  septiembre,	  y	   tras	   toda	   la	  actividad	  
llevada	  a	  cabo	  en	  octubre,	  el	  número	  de	  seguidores	  creció	  en	  527,	  lo	  que	  supone	  un	  aumento	  del	  
13%	  en	  un	  mes,	  hasta	  alcanzar	  los	  4.467	  seguidores.	  	  
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El	  alcance	  del	  conetnido	  de	  la	  página	  durante	  el	  mes	  de	  cotubre	  fue	  de	  251.543	  personas,	  siendo	  
el	  alcance	  orgánico	  de	  223.908	  y	  el	  alcance	  pagado	  de	  27.635.	  

	  
Se	  ha	  registrado	  un	  total	  de	  13.879	  acciones	  sobre	  las	  publicaciones,	  con	  un	  total	  de	  me	  gusta	  y	  
reacciones	  de	  11.398,	  comentarios	  828	  y	  el	  contenido	  ha	  sido	  compartido	  1.653	  veces.
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Se	   realizó	   una	   inversión	   de	   64,70€	   en	   la	   promoción	   del	   spot	   #Jugandoaganar	   en	   Facebook	   e	  
Instagram	  durante	  8	  días,	  con	  el	  que	  se	  consiguió	  alcanzar	  a	  27.778	  personas	  de	  la	  provincia	  de	  a	  
Coruña.

	  
	  
TWITTER	  
Durante	  el	  mes	  de	  octubre	  el	  perfil	  de	  Twitter	  de	  @EnkiProyecto	  ha	  ganado	  un	  total	  de	  98	  
seguidores

	  
En	  estos	  31	  días	  se	  han	  publicado	  un	  total	  de	  230	  tuits	  (7,4	  diarios),	  que	  han	  conseguido	  192.900	  
impresiones	  (6.200	  diarias)	  y	  7.785	  visitas	  al	  perfil	  (251	  al	  día)	  
Además,	  seguidores	  y	  usuarios	  de	  Twitter	  han	  mencionado	  la	  marca	  en	  184	  ocasiones.	  
El	   perfil	   de	   la	   audiencia	   es	   de	   hombres	   (47%)	   y	  mujeres	   (53%)	   de	   nacionalidad	   y/o	   residencia	  
española,	  de	  entre	  25	  y	  44	  años,	  procedentes	  en	  su	  mayoría	  de	  A	  Coruña,	  Pontevedra	  y	  Madrid.	  
	  
INSTAGRAM	  
A	  través	  de	  esta	  red	  social	  se	  difundió	  el	  material	  gráfico,	  fotográfico	  y	  audiovisual	  de	  la	  campaña,	  
así	  como	  las	  imágenes	  fruto	  del	  trabajo	  de	  cobertura	  en	  directo	  de	  la	  jornada	  del	  20	  de	  octubre.	  
Se	  realizaron	  81	  publicaciones	  tanto	  en	  formato	  foto	  como	  vídeo,	  que	  fueron	  desde	  el	  montaje	  
hasta	  la	  limpieza	  del	  lugar,	  pasando	  por	  el	  espacio	  de	  la	  Solidaridad,	  las	  salidas	  de	  la	  carrera,	  fotos	  
de	  ambiente,	  imágenes	  de	  cada	  obstáculo	  y	  entregas	  de	  premios.	  
Las	  cifras	  conseguidas	  han	  sido	  significativas:	  

•   7.254	  interacciones	  (Me	  gusta	  +	  comentarios)	  
•   Alcance	  de	  las	  publicaciones	  de	  68.071	  personas	  
•   96.245	  impresiones	  de	  las	  publicaciones	  

	  
	  
Análisis	  Prensa:	  	  
	  
Enki	  ha	  tenido	  numerosos	  reconocimientos	  por	  parte	  de	  la	  prensa	  debido	  a	  la	  labor	  que	  hacemos	  
a	  favor	  de	  la	  diversidad	  funcional.	  	  
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El	  impacto	  en	  medios	  de	  la	  V	  edición	  de	  la	  Carrera	  ENKI	  a	  favor	  de	  la	  diversidad	  funcional	  desde	  el	  
punto	  de	  vista	  del	  análisis	  estratégico	  de	   resultados	  del	  gabinete	  de	  comunicación	  ha	  sido	  muy	  
positivo.	  No	  solo	  por	  el	   impacto	  social	  que	  ha	  tenido	   la	  prueba,	  que	  este	  año	  alcanzó	   los	  7.500	  
dorsales	   -‐2.500	  más	   que	   en	   su	   edición	   anterior-‐,	   sino	   por	   la	   repercusión	   que	   ha	   tenido	   en	   los	  
medios	  de	  comunicación	  con	  reportajes,	  entrevistas	  y	  grabaciones	  de	  televisión	  tanto	  el	  día	  de	  la	  
rueda	  de	  prensa	  como	  en	  la	  propia	  prueba,	  que	  contó	  con	  4	  directos	  en	  el	  programa	  A	  Revista	  de	  
TVG.	  
	  
Cabe	   destacar	   la	   presencia	   continuada	   de	   la	   carrera	   en	   los	   medios	   de	   comunicación	   no	   solo	  
locales,	   sino	   también	   autonómicos,	   no	   solo	   tras	   el	   evento	   de	   presentación	   celebrado	   en	   el	  
Concello,	  sino	  durante	   las	  semanas	  previas	  a	   la	  carrera,	  en	   las	  que	  se	   lanzaron	  notas	  de	  prensa	  
con	   el	   objetivo	   de	   suscitar	   el	   interés	   social,	   animar	   la	   participación	   y	   visibilizar	   la	   diversidad	  
funcional	  como	  una	  realidad	  más	  de	  nuestro	  entorno.	  El	  seguimiento	  de	  la	  televisión	  autonómica,	  
así	  como	  de	  las	  radios	  y	  de	  la	  prensa	  escrita	  local,	  ha	  sido	  exhaustivo	  y	  exitoso.	  
	  
Por	   su	   parte,	   se	   lograron	   también	   impactos	   relevantes	   con	   las	   portadas	   en	   dos	   medios	   de	  
comunicación	  el	  día	  siguiente	  a	  la	  carrera	  (La	  Voz	  de	  Galicia	  y	  El	  Ideal	  Gallego)	  y	  una	  entrevista	  en	  
La	  Voz	  (la	  que	  se	  le	  realizó	  a	  Eva	  y	  se	  publicó	  a	  página	  completa)	  que	  proporcionó	  una	  visión	  más	  
global	   de	   la	   carrera,	   ya	   que	   en	   ella	   se	   habló	   de	   igualdad,	   cooperación,	   superación,	   trabajo	   en	  
equipo,	  valores	  que	  forman	  parte	  de	  la	  Fundación	  Abrente	  y	  de	  ENKI.	  No	  obstante,	  hay	  que	  tener	  
en	   cuenta	   que	   la	   campaña	   de	   comunicación	   coincidió	   con	   la	   racha	   de	   incendios	   que	   sacudió	  
Galicia	  y	  las	  redacciones	  y	  páginas	  de	  los	  periódicos	  estuvieron	  centradas	  en	  dar	  difusión	  a	  todos	  
los	   focos	   de	   conflicto.	   De	   hecho,	   el	   día	   en	   que	   se	   celebró	   la	   carrera,	   Santiago	   de	   Compostela	  
acogió	  una	  gran	  manifestación	  en	  contra	  de	  estos	  horribles	  acontecimientos	  (noticia	  que	  ocupó	  la	  
portada	  de	  La	  Opinión	  al	  día	  siguiente,	  en	  lugar	  de	  la	  Carrera	  ENKI).	  
	  
Aun	   así,	   en	   términos	   generales	   podemos	   destacar	   el	   éxito	   de	   la	   cobertura	   basada	   en	   la	  
solidaridad	   y	   el	   ocio	   familiar,	   ya	   que	   se	   intentó	   desde	   el	   principio	   no	   centrar	   todo	   el	   interés	  
mediático	   en	   un	   target	   identificado	   con	   la	   diversidad	   funcional	   sino	   con	   grupos	   de	   amigos,	  
colegios,	   familias	  y,	  en	  definitiva,	  cualquier	  ciudadano	  que	  quisiese	  participar	  en	  esta	  carrera	  ya	  
tan	   popular	   en	   la	   ciudad.	   Cabe	   poner	   en	   valor	   la	   estrategia	   de	   comunicación	   implementada,	  
orientada	   a	   buscar	   diferentes	   enfoques	  de	   interés	   a	   lo	   largo	  de	   todas	   las	   semanas	  previas	   a	   la	  
carrera	  y	  no	  comunicar	  todo	  simplemente	  el	  día	  de	  la	  prueba.	  
	  
Además,	   el	   programa	   La	   Revista,	   de	   la	   TVG	   y	   el	   Informativo	   Territorial	   de	   TVE,	   entre	   otros,	  
cubrieron	  in	  situ	  la	  carrera.	  Así	  como	  los	  tres	  periódicos	  principales	  de	  ámbito	  local	  en	  A	  Coruña:	  
La	  Voz	  de	  Galicia	  (en	  portada),	  El	  Ideal	  Gallego	  (en	  portada)	  y	  La	  Opinión	  de	  A	  Coruña	  (que,	  como	  
avanzamos,	  se	  decantó	  por	  dar	  en	  portada	  la	  manifestación	  de	  repulsa	  a	  los	  incendios	  en	  Galicia).	  
	  
Por	   otra	   parte,	   en	  paralelo	   al	   envío	   calendarizado	  de	  notas	   de	  prensa	   con	  diferentes	   enfoques	  
informativos	  en	  torno	  a	  la	  información	  de	  la	  carrera,	  el	  espacio	  de	  la	  solidaridad	  o	  el	  itinerario,	  se	  
gestionaron	   entrevistas	   en	   diferentes	   radios,	   como	   Intereconomía,	   Radiovoz,	   Radiocoruña	  
Cadena	  Ser	  y	  la	  Cope.	  
Además	  de	  una	  entrevista	  personal	  a	  Carmen	  Touza	  con	  El	  Ideal	  Gallego.	  
	  
Un	  punto	  a	  tener	  en	  cuenta	  es	  que	  La	  Voz	  de	  Galicia	  frenó	  la	  cobertura	  de	  la	  rueda	  de	  prensa	  por	  
celebrarse	   en	   el	   Concello	   da	   Coruña,	   pero,	   tras	   varias	   reuniones	   del	   gabinete	   de	   prensa	   con	  
responsables	  del	  periódico	  (delegado	  y	  subdirector),	  se	  consiguió	  que	  este	  medio	  publicase	  en	  la	  
semana	   previa	   a	   la	   carrera	   una	   previa	   en	   la	   sección	   de	   agenda	   a	   tres	   columnas	   amplia	   y	   una	  
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entrevista	  a	  página	  entera	  con	  Eva.	  Además	  de	  la	  cobertura	  el	  día	  de	  la	  carrera.	  
	  
Es	   importante	   destacar	   que,	   al	   carecer	   de	   un	   plan	   de	   medios	   con	   inserciones	   publicitarias	   de	  
pago,	  que	  normalmente	  permiten	  negociar	  una	  mejor	  cobertura	  informativa	  por	  parte	  la	  prensa,	  
el	  resultado	  final	  ha	  sido	  muy	  bueno	  
	  
A	  continuación,	  se	  muestran	  algunas	  de	  las	  portadas	  y	  noticias	  del	  proyecto	  en	  la	  prensa	  local.	  
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2.2	  CAMPAMENTO	  DE	  VERANO	  INCLUSIVO	  
Proyecto	  “QUIERO	  CONOCERTE”	  

 
	  

El	  objetivo	  de	  esta	  iniciativa,	  que	  se	  desarrolla	  en	  el	  Albergue	  de	  La	  Merced,	  es	  que	  niños	  y	  niñas	  
con	   diferentes	   características	   físicas	   y	   psíquicas	   interaccionen	   en	   un	   ámbito	   real	   y	   lúdico	   para	  
facilitar	  su	  integración	  y	  convivencia	  mutua.	  
La	  Fundación	  Abrente	  y	  la	  Obra	  Social	  La	  Caixa,	  participan	  en	  un	  proyecto	  conjunto	  que	  facilita	  la	  
incorporación	   de	  menores	   con	   diversidad	   funcional	   en	   el	   campamento	   urbano	   del	   albergue	   La	  
Merced.	  En	  virtud	  de	  este	  proyecto,	  en	  el	  que	  colabora	  Obra	  Social	  de	  La	  Caixa,	   cada	  quincena	  
participan	  seis	  menores	  gracias	  a	  la	  contratación	  de	  dos	  monitores	  de	  apoyo	  y	  voluntarios,	  que	  se	  
suman	  a	  los	  monitores	  del	  campamento.	  	  

La	   propuesta	   ha	   sido	   bautizada	   como	  
“Quiero	  conocerte”,	  bajo	  el	   lema	   integrador	  
de	  “la	  diversidad	  nos	  enriquece”,	  y	  surge	  de	  
la	  necesidad	  de	  buscar	  un	  ámbito	  real,	  en	  el	  
que	   niños	   y	   niñas	   de	   diferentes	  
características	   físicas	   y	   psíquicas	   participen,	  
interaccionen	   y	   se	   relacionen	   en	   una	   tarea	  
común,	  en	  la	  que	  el	  elemento	  lúdico	  ofrezca	  
la	   posibilidad	   de	   que	   desarrollen	   sus	  
capacidades	  sociales	  de	  interrelación.	  
Para	  los	  organizadores,	  esta	  actividad	  será	  de	  
un	  inmenso	  provecho	  para	  todos	   los	  niños	  y	  
niñas,	   ya	   que	   la	   convivencia	   con	   personas	  
que	   no	   presentan	   discapacidad	   y	   otros	  
menores	  con	  diversidad	  funcional	  es	  la	  mejor	  
manera	   de	   educar	   transmitiendo	   valores,	  
actitudes	   y	   comportamientos	   de	   tipo	   social	  
integrador	   y	   tolerante.	  Al	  mismo	   tiempo,	   se	  
trabaja	   en	   la	   mejora	   del	   desarrollo	   social	   y	  
personal	   del	   niño	   o	   niña	   con	   diversidad	  
funcional	  a	  través	  del	  ocio	  y	  del	  tiempo	  libre,	  
además	  de	  ofrecer	  una	  alternativa	  al	  entorno	  
y	   actividades	   diarias	   de	   estos	   niñ@s,	   al	  

objeto	   de	   fomentar	   en	   ellos	   nuevas	   aptitudes	   y	   potenciación	   de	   sus	   capacidades.	   Así,	   se	  
desarrollará	  todo	  tipo	  de	  actividades	  físicas	  comunes	  y	  también	  arte	  terapia	  a	  través	  de	  la	  música,	  
el	  teatro,	  cuentacuentos,	  fotografía	  o	  pintura.	  
	  
Objetivos	  generales:	  
	  

1.   Conseguir	   la	   integración	   social	   de	   personas	   con	   diversidad	   funcional,	   a	   través	   de	  
actividades	   de	   ocio	   y	   tiempo	   libre	   en	   convivencia	   con	   personas	   que	   no	   presentan	  
discapacidad.	  

2.   Educar	  transmitiendo	  valores,	  actitudes	  y	  comportamientos	  de	  tipo	  social.	  
	  
Objetivos	  Específicos:	  
	  

1.   Facilitar	  un	  período	  de	  “respire	  familiar”	  para	  los	  familiares	  o	  tutores	  de	  los	  participantes.	  
2.   Mejorar	   el	   desarrollo	   social	   y	   personal	   del	   niñ@	   con	   discapacidad	   a	   través	   del	   ocio	   y	  



26	  
	  
	  

tiempo	  libre.	  
3.   Motivar	  la	  superación	  personal	  de	  cada	  participante.	  
4.   Trabajar	  en	  equipo	  y	  potenciar	  la	  responsabilidad	  individual	  en	  las	  actividades.	  
5.   Ofrecer	   una	   alternativa	   al	   entorno	   y	   actividades	   diarias	   de	   estos	   niñ@s,	   al	   objeto	   de	  

fomentar	  en	  ellos	  nuevas	  actitudes	  y	  potenciación	  de	  sus	  capacidades.	  
6.   Enseñarles	  a	  valorar	  el	  esfuerzo	  de	  conseguir	   lo	  que	  se	  quiere	  y	  darse	  cuenta	  de	  que	  el	  

límite	  está	  en	  donde	  cada	  uno	  quiera	  ponerlo.	  
7.   Fomentar	  en	  los	  participantes	  procesos	  creativos	  que	  contribuyan	  al	  bienestar.	  
8.   Enseñarle	  a	  utilizar	  su	  tiempo	  de	  ocio	  de	  forma	  provechosa.	  

	  
Se	  realizan	  estas	  actividades	  en	  el	  período	  de	  vacaciones	  de	  verano,	  durante	  una	  quincena	  entre	  	  
los	  meses	  de	  julio	  y	  agosto,	  según	  la	  demanda	  existente.	  
La	  jornada	  comienza	  a	  las	  nueve	  de	  la	  mañana	  y	  termina	  a	  las	  cinco	  de	  la	  tarde.	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	  
Horario	  tipo	  de	  un	  día	  
	  
9:00	  h.	  	  	   	   Recogida	  de	  los	  participantes	  con	  horario	  de	  ampliación	  y	  desayuno.	  
10:00	  h.	  	   	   Recogida	  de	  participantes	  de	  horario	  básico.	  
10:00	  a	  10:45	  h.	  	  	   Psicomotricidad	  
10:45	  a	  11:30	  h.	  	   Tiro	  con	  arco	  
11:30	  a	  12:00	  h.	  	   Tentempié.	  Expansión,	  animación	  y	  Tiempo	  Libre	  
12:00	  a	  12:45	  h.	  	   Musicoterapia	  
12:45	  a	  14:30	  h.	  	   	  Comida	  
14:30	  a	  15:00	  h.	  	   Espacio	  lúdico.	  
15:00	  a	  15:45	  h.	  	   Teatro	  
15:45	  a	  16:30	  h.	  	   Fotografía	  
16:30	  a	  17:00	  h.	  	   Merienda	  
17:00	  a	  17:30	  h.	  	   Preparación	  y	  salida	  
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2.3	  CAMPAMENTO	  DE	  VERANO	  INCLUSIVO	  
Proyecto	  ‘‘CASAS	  NOVAS’’	  
	  
Este	  año	  sumándose	  al	  proyecto	  de	  campamentos	  ‘Quiero	  Conocerte’	  	  se	  desarrolla	  en	  las	  
instalaciones	  de	  casas	  Novas	  un	  campamento	  de	  veranos	  de	  integración	  para	  	  que	  niños	  y	  niñas	  
con	  diferentes	  características	  físicas	  y	  psíquicas	  interaccionen	  en	  un	  ámbito	  real	  y	  lúdico	  para	  
facilitar	  su	  integración	  y	  convivencia	  mutua.	  
La	  Fundación	  Abrente	  y	  la	  Obra	  Social	  La	  Caixa,	  vuelven	  a	  participar	  	  en	  un	  proyecto	  conjunto	  que	  
facilita	  la	  incorporación	  de	  menores	  con	  diversidad	  funcional	  en	  el	  campamento	  urbano	  del	  
complejo	  Casas	  Novas	  en	  Arteixo.	  En	  virtud	  de	  este	  proyecto,	  en	  el	  que	  colabora	  Obra	  Social	  de	  La	  
Caixa,	  cada	  quincena	  participan	  seis	  menores	  gracias	  a	  la	  contratación	  de	  dos	  monitores	  de	  apoyo	  
y	  voluntarios,	  que	  se	  suman	  a	  los	  monitores	  del	  campamento.	  
	  
Los	  objetivos	  generales	  y	  específicos	  son	  los	  mismos	  por	  los	  que	  nos	  regimos	  en	  el	  Albergue	  de	  la	  
Merced,	  como	  seña	  de	  identidad	  de	  la	  Fundación	  Abrente,	  somos	  fieles	  a	  esos	  objetivos.	  
	  
Detallamos	  a	  continuación	  las	  fechas	  y	  horarios:	  
	  

•   Fechas:	  Campamento	  1:	  del	  25	  al	  30	  de	  junio.	  	  
Campamento	  2:	  del	  2	  al	  7	  de	  julio.	  	  
Campamento	  3:	  del	  9	  al	  14	  de	  julio.	  	  

•   Horarios:	  De	  lunes	  a	  viernes:	  09:30	  a	  15:00	  h.	  con	  comida.	  	  
	  	  	  	  Sábado:	  11:00	  a	  13:30	  h.	  Actuación	  para	  padres	  y	  entrega	  de	  diplomas.	  	  
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2.4	  JORNADAS	  DE	  DEPORTE	  INCLUSIVO	  
EN	  CENTROS	  EDUCATIVOS	  
	  
Se	   trata	   de	   jornadas	   para	   normalizar	   y	   enseñar	   a	   los	  menores	   el	   valor	   y	   los	   beneficios	   que	   el	  
deporte	  inclusivo	  puede	  suponer	  para	  personas	  con	  diversidad	  funcional.	  
Están	  destinadas	  a	  alumnos	  de	  5º,	  6º	  de	  Educación	  Primaria	  y	  1º	  de	  ESO.	  
	  

•   Se	   han	   puesto	   en	   marcha	   jornadas	   de	   sensibilización	   dirigidas	   a	   la	   prensa	   y	  
colaboradores,	  así	  como	  reportajes	  para	  la	  televisión	  resumiendo	  la	  experiencia	  

	  
•   En	   2018	   el	   calendario	   de	   sesiones	   se	   ha	   llevado	   a	   cabo	   en	   la	   Provincia	   de	   A	   Coruña,	  

llegando	   hasta	   13	   centros	   de	   educación	   primaria	   y	   secundaria,	   en	   un	   total	   de	   15	  
sesiones,	  para	   llegar	  a	  más	  de	  650	  menores	  (500	  de	  5º	  y	  6º	  de	  EP	  y	  150	  de	  ESO	  
aprox.)	  con	  edades	  comprendidas	  de	  8	  a	  14	  años.	  

	  
	  

	  
	  
Normalizar	  y	  enseñar	  a	  los	  menores	  el	  valor	  y	  los	  beneficios	  que	  el	  deporte	  inclusivo	  puede	  
suponer	  para	  personas	  con	  diversidad	  funcional. 
	  
La	  Fundación	  Abrente,	  con	  el	  apoyo	  de	  Repsol	  y	  el	  Concello	  de	  Arteixo,	  ha	  puesto	  en	  marcha	  una	  

nueva	  iniciativa	  inclusiva	  y	  visibilizadora.	  El	  objetivo	  que	  tienen	  estas	  jornadas	  de	  deporte	  
adaptado	  es	  trabajar	  con	  la	  sensibilización	  en	  los	  más	  pequeños	  de	  la	  casa,	  alumnos	  de	  diferentes	  

centros	  educativos	  que	  están	  entre	  los	  cursos	  5º	  de	  E.P	  y	  1º	  de	  ESO.	  
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El	  modo	  en	  el	  que	  transcurren	  estas	  jornadas	  se	  divide	  en	  tres	  partes:	  
v   Primero,	  se	  hace	  una	  toma	  de	  contacto	  entre	  alumnos	  y	  deportistas	  en	  una	  sala	  de	  actos.	  

Tanto	  el	  ciclista	  Ivan	  Montero,	  el	  triatleta	  Ángel	  López	  o	  el	  tenista	  Martín	  Varela	  cuentan	  
en	  primera	  persona	  qué	  vida	  llevaban	  antes	  de	  sus	  accidentes,	  los	  cuales	  les	  han	  dejado	  
discapacidades	  físicas.	  También	  les	  transmiten	  cuales	  fueron	  sus	  incentivos	  para	  no	  darse	  
por	  vencidos	  y	  seguir	  haciendo	  deporte.	  	  
	  

v   Segundo,	  todos	  se	  trasladan	  a	  un	  polideportivo,	  y	  se	  divide	  el	  grupo	  de	  niños	  en	  3.	  Uno	  de	  
los	  grupos	  jugará	  al	  fútbol	  con	  los	  ojos	  tapados	  (fútbol	  a	  ciegas),	  mientras	  que	  otro	  grupo	  
juega	  al	   tenis	  adaptado	  en	  silla	  de	   ruedas	  y	  el	   resto	  probarán	   las	  handbikes	  y	   la	   silla	  de	  
atletismo.	  

	  
	  

v   Y,	  por	  último,	   se	  hace	  una	   recapitulación	  de	   sensaciones	   y	   emociones,	   donde	   los	  niños	  
pasan	  de	  ver	  a	  los	  deportistas	  con	  lástima	  a	  verlos	  como	  fuertes	  luchadores.	  	  
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Enlaces	  a	  noticias	  de	  prensa:	  	  
La	  Opinión	  de	  la	  Coruña	  
El	  ideal	  Gallego	  
CRTVG	  
	  

	  

CEIP	  Caion	  y	  CEIP	  Alfredo	  
Brañas	  
CEIP	  Wenceslao	  Fdz	  Flores	  	  
CEIP	  Eusebio	  da	  Guarda	  
CEIP	  Valle	  Inclán	  
IES	  As	  Mariñas	  
CPI	  Fonte	  Díaz	  Touro	  

	  

IES	  de	  Poio	  
IES	  Plurilingüe	  Xosé	  Neira	  
Vilas	  
Colegio	  Luis	  Vives	  
Las	  Esclavas	  
ANDAINA	  
CEIP	  Otero	  Pedrayo	  	  
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2.5	  FORMACIÓN	  

 
ATENCIÓN	  A	  PERSONAS	  CON	  DISCAPACIDAD	  EN	  SITUACIONES	  DE	  
EMERGENCIA	  
Fecha:	  10	  y	  11	  de	  Abril	  de	  2018	  
	  
Este curso se lleva a cabo con la colaboración de la AGASP, y está dirigido a personal de 
emergencias (Protección Civil y Bomberos). Los asistentes adquieren unas competencias 
mínimas para el buen trato y atención a personas con diversidad funcional. Así, podrán 
reforzar sus destrezas y capacidades en la respuesta a las necesidades de personas que, 
por razón de su diversidad funcional, se encuentren en situación de vulnerabilidad. 
 
 

 
 
 
 
 
Esta formación permitirá asentar conceptos y estrategias para la atención con criterios de 
eficacia, eficiencia e inclusión, permitiendo establecer las bases para la gestión y 
desarrollo posterior de planes de prevención y actuación en emergencias protocolizados 
hacia la diversidad. 
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Contenidos: 
Bloque I – Atención a la Diversidad: 

1.   Introducción: Estado actual del modelo social. 
2.   Conceptualización sobre diversidad, inclusión y normalización: 

a.   Análisis Terminológico 
b.   Legislación vigente 
c.   Autonomía Personal y Prevención de la Dependencia 

3.   Capacidades y necesidades de las personas con diversidad: 
vulnerabilidad y situaciones de emergencia. 

4.   Recursos de apoyo: productos y tecnología de apoyo, accesibilidad, 
cuidador y entorno social. 

Bloque II - La diversidad en el plano físico y sensorial: 
1.   Situaciones que producen discapacidad física: Definición y 

características 
a.   Dificultades y detección de necesidades 
b.   Relación con la persona: apoyos y comunicación 
c.   Atención a la llamada: Proteger y Avisar 
d.   Socorrer: Intervención en situaciones de emergencia1 

2.   Situaciones que producen discapacidad auditiva: 
-   Apartados: a,b,c,d 
3.   Situaciones que producen discapacidad visual: 
-   Apartados: a,b,c,d 

 
Bloque III – La diversidad en los aspectos cognitivos y de conducta 

1.   Atención a personas con TEA y con dificultades conductuales 
-   Apartados: a,b,c,d 

 
2.   Atención a personas con discapacidad intelectual 
-   Apartados: a,b,c,d 

 
3.   Orientaciones básicas para facilitar la comunicación:  

a.   Sistemas alternativos y aumentativos.  
b.   Uso de pictogramas. 

 
Bloque IV - La diversidad y la salud mental 

1.   Principales características de las personas con enfermedad mental 
2.   Tipos de alteraciones en la salud mental 
3.   Actuaciones: 
-   Apartados: a,b,c,d 

	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
1 Los contenidos establecidos en los puntos a,b,c,d son aplicables al resto de situaciones funcionales 
generadoras de diversidad. 
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Bloque V – Las personas mayores, situaciones de cronicidad y diversidad 
orgánica 

1.   Características básicas del envejecimiento y necesidades de las 
personas mayores 

-   Apartados: a,b,c,d 
 

2.   Situaciones derivadas de la diversidad orgánica 
a.   Dificultades y detección de necesidades 
b.   Relación con la persona: apoyos y comunicación 
c.   Atención a la llamada: Proteger y Avisar 
d.   Socorrer: Intervención en situaciones de emergencia 

3.   Orientaciones básicas en situaciones especiales: manejo del dolor, 
condiciones médicas, medicación. 

 
 
Bloque VI – Buenas prácticas y medidas facilitadoras para la atención a la 
diversidad  

1.   Recomendaciones generales para la atención. 
2.   Productos de apoyo adecuados en situaciones de emergencias 
3.   Desarrollo de planes de evacuación y emergencias para personas con 

diversidad. 
4.   Sistemas de alarma y zonas de refugio 
5.   ¿Y después qué? 
6.   Conclusiones finales 
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 OCIO	  PARA	  LA	  DIVERSIDAD	  
Fecha:	  27,	  28	  y	  29	  de	  Junio	  de	  2018	  
	  
El curso se propone como un complemento en la formación básica de ocio y tiempo libre 
que permita a los profesionales conocer y programar de manera adecuada y adaptada los 
recursos disponibles y precisos para la atención a la diversidad de la población infantil. 
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En	  la	  mesa	  de	  presentación	  de	  la	  UDC,	  representantes	  de	  Basket	  Coruña,	  Fundación	  María	  José	  Jove,	  
Club	  ENKI	  y	  la	  Fundación	  Abrente.	  	  
	  

2.6	  ENKI	  SIN	  BARRERAS	  
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ENKI	  Sin	  Barreras	  es	  un	  pequeño	  proyecto	  que	  nació	  con	  la	  intención	  de	  romper	  mitos	  y	  tabúes	  
en	  relación	  a	  la	  calidad	  de	  vida	  familiar	  y	  social	  que	  rodea	  a	  una	  persona	  con	  discapacidad.	  
	  

	  
	  

Los	  temas	  a	  tratar	  se	  decidieron	  a	  conciencia	  en	  base	  a	  todas	  aquellas	  dudas	  que	  las	  personas	  sin	  
discapacidad	  siguen	  teniendo	  acerca	  de	  este	  colectivo,	  y	  que	  no	  se	  atreven	  a	  preguntar.	  
	  
Temáticas	  

ü   Sexo	  y	  discapacidad	  
ü   Nacimiento	  de	  un	  hijo	  con	  discapacidad	  
ü   Volver	  a	  nacer	  con	  diversidad	  funcional	  
ü   Mujer	  y	  feminismo	  

	  

	  	  	  	  	  	   	  
	  

	  
	  
Las	  entrevistas	  son	  en	  formato	  audiovisual,	  y	  pueden	  visualizarse	  en	  el	  canal	  de	  Youtube	  de	  
EnkiProyecto:	  https://www.youtube.com/channel/UCqG-‐F97zubCHvhXtTpTruLA	  
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3.	  COLABORACIONES	  
3.1	  Colaboración	  con	  la	  universidad	  de	  La	  Coruña	  
	  
Este	   año	   seguimos	   colaborado	   con	   el	   Servicio	   de	   Terapia	   Ocupacional	   de	   la	   Universidad	   de	   La	  
Coruña.	  	  
	  
Participaron	  en:	  

	  
•   Participación	   y	   colaboración	   en	   las	   Escuelas	   Deportivas	   Municipales,	   del	   Concello	   de	  

Arteixo),	  en	  su	  modalidad	  de	  deporte	  inclusivo	  (dos	  días	  a	  la	  semana).	  
•   Campaña	  de	   sensibilización	  sobre	  el	  deporte	   inclusivo	  en	  diferentes	  colegios	  de	  Arteixo	  

(calendario	  establecido	  para	  meses	  de	  noviembre	  /	  diciembre).	  
•   Asistencia	   a	   una	   sesión	   de	   entrenamiento	   para	   deportistas	   con	   discapacidad	   (natación,	  

handike,	   silla	   de	   carrera),	   dirigida	   por	   un	   monitor	   deportivo	   (según	   calendarios	   de	  
entrenamiento)	  

	  
El	   aprendizaje	   –	   servicio	   aúna	   objetivos	   pedagógicos	   y	   solidarios,	   permitiendo	   adquirir	  
competencias	  profesionales	  y	  contribuir	  con	  un	  fin	  social.	  Realizar	  este	  tipo	  de	  experiencias,	  para	  
la	  sensibilización	  e	  integración,	  es	  clave	  para	  promover	  la	  inclusión	  e	  igualdad	  de	  oportunidades	  
para	  todas	  las	  personas,	  en	  este	  caso,	  a	  través	  del	  deporte.	  
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3.2	  EVENTOS	  DEPORTIVOS:	  CATEGORÍAS	  ADAPTADAS	  
	  
	  
Promover	   la	   inclusión	   de	   categorías	   adaptadas	   (invidentes,	   sillas	   de	   atletismo	   y	   handbikes)	   en	  
eventos	   deportivos.	   Colaborar	   con	   la	   organización	   para	   la	   gestión	   y	   atención	   a	   los	   deportistas	  
adaptados	  
	  

   Media	  Maratón	  Coruña	  C21	  y	  C10	  
   Carrera	  Popular	  de	  Arteixo	  
   Maratón	  Gran	  Bahía	  VIG-‐BAY	  02/04/2018	  
   Media	  Maratón	  Behobia	  –	  San	  Sebastián	  12/11/2018	  
   Camariñas	  12/03/2018	  
   Termaria	  06/05/2018	  
   Mazaricos	  14/05/2018	  
   Cee	  24/06/2018	  
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3.3	  CESIÓN	  DE	  CARPAS	  A	  ENTIDADES	  Y	  CLUBES	  DEPORTIVOS	  
 
La	   recaudación	  de	   la	  primera	  edición	  de	  Enki	  Vigo	  2016	   se	  destinó	  a	   la	   compra	  de	  6	   carpas	  de	  
tamaño	  3x3,	  las	  cuales	  custodia	  la	  Asociación	  a	  favor	  de	  las	  personas	  con	  discapacidad	  intelectual	  
de	  la	  provincia	  de	  Pontevedra	  (ASPANAEX).	  	  
Esta	   entidad	   es	   la	   encargada	   de	   prestárselas	   a	   las	   entidades	   que	   lo	   necesiten	   dentro	   de	   la	  
provincia	  para	  realizar	  actividades	  siempre	  que	  no	  sean	  lucrativas	  

 
De	  las	  carpas	  que	  tenemos	  en	  la	  sede	  de	  A	  Coruña,	  cedemos	  anualmente	  2	  carpas	  a	  FAXPG	  para	  
la	  celebración,	  el	  14	  de	  junio,	  del	  día	  internacional	  de	  la	  Lengua	  de	  Signos	  Española.	  
	  
Por	  el	  mismo	  motivo	  y	  el	  mismo	  día,	  se	  le	  prestan	  otras	  dos	  carpas	  a	  ASPESOR.	  
	  
También	   en	   2018	   hemos	   podido	   colaborar	   con	   el	   Club	   de	  Atletismo	  de	   Sada	   para	   la	   cesión	   de	  
nuestras	  carpas	  en	  varias	  de	  sus	  pruebas	  deportivas.	  	  	  
	  
De	   este	   mismo	   modo,	   se	   pusieron	   en	   contacto	   con	   nosotros	   desde	   Betanzos	   para	   una	  
colaboración	  en	  la	  Media	  Maratón.	  	  
	  

3.4	  BARBERÍA	  SOLIDARIA	  
 

	  

ACEM	   es	   una	  
organización	  sin	  ánimo	  
de	   lucro,	   declarada	  de	  
Utilidad	   Pública,	  
miembro	   fundador	   de	  
la	   Federación	   Gallega	  
de	   Enfermedades	  
Raras	   y	   Crónicas	  
(FEGEREC)	   y	   adherida	  
a	   la	   Federación	  
Gallega	   de	   Esclerosis	  
Múltiple	   (FEGADEM),	  
la	  Asociación	   Española	  
de	   Esclerosis	   Múltiple	  
(AEDEM-‐COCEMFE)	   y	  
Confederación	   Gallega	  
de	  Minusválidos	  (COGAMI).	  
	  
En	  2018,	  el	  10	  de	  junio,	  la	  iniciativa	  “Barberos	  Solidarios”	  se	  organiza	  por	  segunda	  vez	  en	  Coruña.	  
En	  esta	  iniciativa,	  numerosos	  barberos	  y	  peluqueros	  se	  unen	  para	  participar	  en	  un	  acto	  benéfico	  
en	  favor	  de	  alguna	  entidad	  sin	  ánimo	  de	  lucro.	  
	  
Los	   participantes	   recaudan	   fondos	   durante	   todo	   el	   día,	   trabajando	   de	  manera	   desinteresada	   a	  
favor	  de	   los	  grupos	  del	   tercer	   sector.	   La	   recaudación	   irá	  destinada	  a	   la	  Asociación	  Coruñesa	  de	  
Esclerosis	  Múltiple,	   con	   el	   objetivo	  de	  mantener	   los	   servicios	   socio	   sanitarios	   de	   la	   entidad,	   en	  
particular,	  el	  fondo	  social,	  destinado	  a	  sufragar	  los	  gastos	  de	  los	  servicios	  de	  rehabilitación	  de	  las	  
personas	  con	  EM	  adulta	  e	  infantil,	  considerada	  esta	  última	  como	  enfermedad	  rara,	  que	  no	  tiene	  
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recursos	  para	  asumir	  el	  coste	  íntegro	  por	  su	  cuenta.	  
	  
La	  Fundación	  ABRENTE	  presta	  en	  esta	  ocasión	  y	  para	  esta	  actividad,	  6	  carpas	  para	  que	  se	  pueda	  
llevar	  a	  cabo	  la	  “Barbería	  Solidaria”	  
	  
	  

3.5	  LIGA	  GENUINE	  
	  
LaLiga	  Genuine	  Santander	  es	  una	  iniciativa	  integradora	  de	  responsabilidad	  
social	  y	  pionera	  en	  el	  mundo,	  organizada	  por	  LaLiga	  a	  través	  de	  su	  
Fundación,	  consistente	  en	  una	  Liga	  de	  fútbol	  integrada	  por	  equipos	  del	  
colectivo	  DI	  (personas	  con	  discapacidad	  intelectual).	  
	  
A	  finales	  de	  año	  se	  pusieron	  en	  contacto	  con	  la	  Fundación	  Abrente	  desde	  el	  
Deportivo	  de	  la	  Coruña	  para	  anunciarnos	  la	  próxima	  sede	  del	  Campeonato	  
de	  la	  Liga:	  Abegondo.	  Llegando	  así	  a	  una	  colaboración,	  	  sobre	  todo	  para	  la	  
convocatoria	  de	  voluntariado.	  
	  

	  
	  
Los	  partidos	  se	  llevaron	  a	  cabo	  los	  días	  02	  y	  03	  de	  Febero	  de	  2019,	  
contando	  con	  parte	  del	  voluntariado	  ofrecido	  por	  la	  Fundación	  Abrente.	  
(Un	  total	  de	  08	  )	  
	  

	  
	  

	  



48	  
	  
	  

	  
3.6	  DEMUSICADE	  	  
	  
Con	  una	  duración	  de	  7	  semanas,	  el	  11	  de	  Abril	  se	  empezaba	  en	  el	  CEE	  Nuestra	  
Señora	  del	  Rosario	  la	  iniciativa	  "Cultura	  accesible"	  llevado	  a	  cabo	  por	  la	  
Asociación	  Demusicade	  y	  la	  Orquesta	  de	  Cámara	  Galega.	  
	  

	  
	  
Esta	  actividad,	  que	  se	  organizaó	  otros	  años	  con	  éxito	  de	  participación,	  se	  repite	  
un	  año	  más	  y	  es	  todos	  los	  miércoles	  de	  15:00	  a	  16:00	  horas.	  	  
	  

	  
	  
A	  las	  clases	  asisten	  3	  músicos	  profesionales,	  y	  realizan	  distintas	  actividades	  
relacionadas	  con	  la	  música	  clásica	  para	  un	  número	  de	  15	  niños	  
aproximadamente.	  
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3.7	  ENTRENO	  PARA	  DEPORTISTAS	  CON	  DISCAPACIDAD	  	  EN	  TERMARIA	  
	  

	  
	  
El	  principal	  objetivo	  de	  este	  convenio,	  en	  donde	  de	  lunes	  a	  viernes	  en	  horario	  de	  mañana	  
Termaria	  nos	  permite	  usar	  sus	  instalaciones	  de	  gimnasio	  para	  entrenar,	  	  es	  fomentar	  el	  acceso	  al	  
deporte	  de	  los	  deportistas	  con	  diversidad	  funcional,	  su	  práctica	  en	  grupo	  en	  unas	  instalaciones	  
inclusivas	  y	  adaptadas.	  
	  
Los	  objetivos	  que	  se	  persiguen	  son;	  
	  

o   Programar	  grupos	  de	  entrenamientos	  comunes	  dirigidos	  a	  deportistas	  con	  
discapacidad,	  dirigidos	  por	  profesionales	  especialistas.	  

o   Poner	  en	  marcha	  jornadas	  en	  las	  que	  otros	  deportistas	  sin	  diversidad	  funcional,	  
puedan	  sumarse	  y	  conocer	  diferentes	  realidades	  en	  el	  marco	  de	  la	  práctica	  
deportiva	  

o   Promover	  un	  marco	  inclusivo,	  a	  disposición	  de	  personas	  con	  discapacidad	  y	  que	  
no	  practican	  deporte,	  donde	  iniciarse	  en	  la	  práctica	  deportiva.	  
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3.8	  CONGRESO	  SEFIP	  EN	  MADRID	  
	  

	  
22,	  23	  y	  24	  de	  noviembre	  del	  2018	  

	  Universidad	  autónoma	  de	  Madrid	  y	  Servicio	  de	  Medicina	  Deportiva	  de	  Valdelasfuentes	  
(Alcobendas,	  Madrid)	  

	  
	  
Este	  Congreso	  es	  un	  punto	  de	  encuentro	  entre	  los	  diferentes	  profesionales	  involucrados	  en	  la	  
promoción	  de	  la	  actividad	  y	  participación	  de	  niños	  y	  jóvenes	  con	  discapacidad:	  fisioterapeutas,	  
licenciados	  en	  ciencias	  de	  la	  actividad	  física	  y	  del	  deporte,	  maestros	  de	  educación	  física,	  
terapeutas	  ocupacionales,	  médicos.	  	  
	  
El	  presidente	  de	  la	  Fundación	  Abrente,	  Ángel	  López,	  y	  Carmen	  Touza,	  gerente,	  han	  sido	  invitados	  
ponentes	  de	  este	  congreso	  para	  hablar	  de	  la	  importancia	  que	  tiene	  el	  deporte	  en	  las	  rutinas	  de	  
niños	  y	  personas	  mayores	  con	  movilidad	  reducida.	  
	  

	  
	  
	  
Hemos	  sido	  también	  coorganizadores	  de	  los	  talleres	  que	  se	  llevaron	  a	  cabo	  las	  últimas	  horas	  del	  
congreso.	  	  
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Hemos	  montado	  un	  “Ponte	  en	  mi	  lugar”	  semejante	  al	  mismo	  que	  hacemos	  en	  los	  centros	  
educativos	  pero	  con	  un	  nivel	  de	  dificultad	  mayor	  para	  que	  a	  los	  adultos	  no	  les	  pareciera	  
monótono.	  	  
	  
Las	  actividades	  realizadas	  fueron:	  
	  

-   Slálom	  en	  silla	  de	  ruedas	  con	  obstáculos.	  

	  
	  

-   Transiciones	  de	  una	  silla	  de	  ruedas	  a	  una	  simulación	  de	  asiento	  en	  vehículo.	  

	  
	  
	  

-   Fútbol	  a	  ciegas	  en	  equipos.	  
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-   Prueba	  de	  handbikes	  y	  sillas	  de	  atletismo.	  	  
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4.	   RENOVACIO/ N	   SELLO	   “ONG	  
ACREDITADA”	   DE	   LA	   FUNDACIO/ N	  
LEALTAD	  
	  
Mantenemos	  el	  proceso	  de	  renovación	  del	  Sello	  de	  la	  Fundación	  Lealtad	  mediante	  los	  9	  principios	  
de	  transparencia	  y	  buenas	  prácticas	  	  

 
La	   Fundación	   Lealtad	   acredita	   a	   asociaciones	   y	   fundaciones	   de	   acción	   social,	   cooperación	   al	  
desarrollo	   y	   acción	   humanitaria,	   y	   medio	   ambiente.	   Son	   entidades	   de	   diverso	   tamaño	   que	  
desarrollan	  proyectos	  de	  atención	  a	  la	  infancia,	  mujeres,	  personas	  con	  discapacidad,	  inmigrantes	  
y	   refugiados,	   personas	   mayores,	   etc.	   Trabajan	   en	   ámbitos	   como	   la	   salud,	   la	   educación,	   la	  
integración	  laboral	  y	  el	  voluntariado,	  entre	  otros.	  
Las	  ONG	  Acreditadas	  están	  autorizadas	  a	  utilizar	  el	  distintivo	  en	  sus	  materiales	  de	  comunicación	  y	  
captación	   de	   fondos	   (memorias,	   páginas	   web,	   perfiles	   en	   redes	   sociales,	   publicidad,	   boletines,	  
etc.).	  
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5.	  CRONOLOGI/A	  DEL	  ANL O	  2018	  

 
 

FEBRERO	  
o   VI	  Media	  Maratón	  Coruña21	  

MARZO	  
o   Camariñas	  

ABRIL	  
o   Maratón	  Gran	  Bahía	  VIG-‐BAY	  
o   Formación	  AGASP	  Atención	  a	  la	  diversidad	  en	  situaciones	  de	  emergencia	  

MAYO	  
o   Termaria	  
o   Mazaricos	  

JUNIO	  
o   Campamento	  de	  verano	  inclusivo	  La	  Merced	  
o   Campamento	  de	  verano	  inclusivo	  Casas	  Novas	  
o   Cee	  
o   Formación	  Ocio	  para	  la	  Diversidad	  

JULIO	  
o   Campamento	  de	  verano	  inclusivo	  La	  Merced	  
o   Campamento	  de	  verano	  inclusivo	  Casas	  Novas	  

AGOSTO	  
o   Campamento	  de	  verano	  inclusivo	  La	  Merced	  

SEPTIEMBRE	  
o   Campamento	  de	  verano	  inclusive	  La	  Merced	  

OCTUBRE	  
o   IV	  Carrera	  por	  la	  Integración	  Enki	  Coruña	  
o   Feria	  de	  la	  Solidaridad	  Coruña	  
o   X	  Carrera	  Popular	  Coruña10	  

NOVIEMBRE	  
o   Jornadas	  de	  deporte	  inclusivo	  en	  centros	  educativos	  
o   Media	  Maratón	  Behobia	  –	  San	  Sebastián	  
o   Congreso	  SEFIP	  

DICIEMBRE	  
o   Jornadas	  de	  deporte	  inclusivo	  en	  centros	  educativos	  
o   Jornadas	  sobre	  deporte,	  ocio	  y	  turismo	  

 
 
 
 
 
 
 

 



55	  
	  
	  

6.	  INFORMACIO/ N	  FINANCIERA	  
	  

La	  Fundación	  Abrente	  cuenta	  con	  diversos	  colaboradores	  que,	  junto	  al	  Patronato,	  contribuyen	  a	  
financiar	   su	   actividad.	   Se	   trata	   de	   administraciones	   públicas,	   empresas,	   fundaciones	   privadas	   y	  
otras	  entidades	  
	  
BALANCE ECONÓMICO DE 2018 

 
En	  2018	  la	  Fundación	  Abrente	  destinó	  el	  90,83%	  de	  sus	  ingresos	  a	  poner	  en	  marcha	  los	  proyectos	  
sociales	  anteriormente	  descritos,	  reduciendo	  la	  partida	  de	  gastos	  generales	  respecto	  del	  ejercicio	  	  
anterior.	  En	  este	  ejercicio	  el	  resultado	  contable	  de	  la	  entidad	  se	  verá	  incrementado,	  permitiendo	  
acometer	  la	  inversión	  en	  la	  sede	  y	  material	  adaptado	  para	  el	  Club.	  
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Cuenta	  de	  Pérdidas	  y	  Ganancias	  abreviada	  de	  2018	  (expresada	  en	  €)	  

 
	   2017	   2016	  
	  	  	  	  	  	  A)	  EXCEDENTE	  DEL	  EJERCICIO	   3.517,84	   5.149,09	  
	  	  	  	  	  	  1.	  Ing.de	  la	  actividad	  propia	   210.533,71	   109.821,68	  
	  	  	  	  	  	  b)	  Aportaciones	  de	  usuarios	   50.775,00	   27.444,89	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  72100001	  	  	  	  CUOTAS	  CAMPAMENTOS	   5.753,25	   4.292,80	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  72100002	  	  	  	  CUOTAS	  ACTIVIDADES	  DEPORTIVAS	   	   800,09	  
	  	  	  	  	  	  c)	  Ingr	  de	  promociones,patrocinad	  y	  colabor	   36.191,60	   10.180,00	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  72200001	  	  	  	  CARRERA	  POR	  LA	  INTEGRACION	   	   21.675,00	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  72330001	  	  	  	  FUND	  MARIA	  JOSE	  JOVE	   	   10.180,00	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  72330002	  	  	  	  REPSOL	  PETROLEO	  SA	   4.570,94	   0	  
	  	  	  	  	  	  d)	  Subv.donac	  y	  legados	  imput.exc	  ejerc	   123.567,11	   72.196,89	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  74010001	  	  	  	  SUBV.	  CONTRATACIONES	  COOP.	   	   5.963,67	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  74010002	  	  	  	  VOLUNTARIADO	   	   5.745,98	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  74020001	  	  	  	  DIPUTACION	  A	  CORUÑA	   	   2.984,80	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  74020002	  	  	  	  DIPUTACION	  PONTEVEDRA	   	   5.634,00	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  74030001	  	  	  	  CONCELLO	  CORUÑA	   	   3.071,56	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  74060000	  	  	  	  DONACIONES	  Y	  LEGADOS	   	   188,08	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  74060001	  	  	  	  DONATIVOS	  ENTIDADES	   	   54.606,00	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  74060002	  	  	  	  DONATIVOS	  PERS.	  FISICAS	   	   100,00	  
	  	  	  	  	  	  3.	  Gastos	  por	  ayudas	  y	  otros	   -‐15.795,87	   -‐19.565,20	  
	  	  	  	  	  	  a)	  Ayudas	  monetarias	   -‐11.831.00	   -‐15.190,00	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  65020000	  	  	  	  AYUDAS	  MONETARIAS	  A	  ENTIDADES	   	   -‐6.000,00	  
	   	   -‐4.275,20	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  65300000	  	  	  	  COMP.GTOS.PREST.DE	  COLABORA.	   -‐3.964,87	   -‐4.375,20	  
	  	  	  	  	  	  6.	  Aprovisionamientos	   -‐82.912,68	   -‐42.357,14	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  60000001	  	  	  	  ALMIENTACION	  EVENTOS	   	   -‐1.100,00	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  60000002	  	  	  	  MATERIALES	  EVENTOS	   	   -‐20.795,30	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  60200000	  	  	  	  COMPRAS	  DE	  OTROS	  APROV.	   	   -‐151,13	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  60200001	  	  	  	  MATERIAL	  PAPELERIA	   	   -‐269,09	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  60700001	  	  	  	  SERVICIOS	  CAMPAMENTOS	   	   -‐8.668,83	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  60700002	  	  	  	  SERVICIOS	  EVENTOS	   	   -‐8.340,44	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  60700003	  	  	  	  SERVIVICIOS	  FORMACION	   	   -‐1.369,81	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  60700004	  	  	  	  SERVICIOS	  TERAPIA	  OCUPACIONAL	   	   -‐1.075,23	  
	  	  	  	  	  	  7.	  Otros	  ingresos	  de	  la	  actividad	   3.967,21	   69,86	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  77800001	  	  	  	  AJUSTES	  REDONDEO	  COBROS/PAGOS	   	   0,03	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  77800002	  	  	  	  INGRESOS	  EJERCICIOS	  ANTERIORES	   	   0,82	  
	  	  	  	  	  	  8.	  Gastos	  de	  personal	   -‐35.507,39	   -‐11.409,09	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  64000000	  	  	  	  SUELDOS	  Y	  SALARIOS	   	   -‐3.960,32	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  64010001	  	  	  	  SALARIOS	  GARANTIA	  XUVENIL	   	   -‐4.447,09	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  64200000	  	  	  	  SEG.SOCIAL	  A	  CARGO	  DE	  LA	  ENT.	   	   -‐1.285,15	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  64210001	  	  	  	  SEG.	  SOC.	  GARANTIA	  XUVENIL	   	   -‐1.516,52	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  64900001	  	  	  	  FORMACION	   	   -‐200,00	  
	  	  	  	  	  	  9.	  Otros	  gastos	  de	  la	  actividad	   -‐73.226,84	   -‐29.806,69	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  62100000	  	  	  	  ARRENDAMIENTOS	  Y	  CÁNONES	   	   -‐1.378,80	  
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	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  62100001	  	  	  	  LOCAL	   	   -‐2.178,00	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  62100002	  	  	  	  ESPACIOS	  WEB/CORREO	   	   -‐239,37	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  62100003	  	  	  	  EQUIPAMIENTOS	  DEPORTIVOS	   	   -‐331,00	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  62100004	  	  	  	  VEHICULOS	   	   -‐279,51	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  62200000	  	  	  	  REPARACIONES	  Y	  CONSERVACIÓN	   	   -‐258,00	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  62200001	  	  	  	  MANTENIMIENTO	  WEB	   	   -‐-‐844,12	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  62300000	  	  	  	  SERV.DE	  PROF.INDEPENDIENTES	   	   0	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  62300001	  	  	  	  ASESORIAS	   	   -‐1.817,57	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  62300002	  	  	  	  SERVICIOS	  VIDEO/FOTOGRAFIA	   	   0	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  62300003	  	  	  	  GESTION	  SUBVENCIONES	   	   -‐3.346,92	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  62400000	  	  	  	  TRANSPORTES	   	   -‐119,36	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  62500000	  	  	  	  PRIMAS	  DE	  SEGUROS	   	   -‐24,90	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  62500001	  	  	  	  SEGURO	  RC	   	   -‐1.359,08	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  62500002	  	  	  	  SEGUROS	  ACCIDENTES	   	   -‐2.740,00	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  62600000	  	  	  	  SERV.BANCARIOS	  Y	  SIMILARES	   	   -‐244,69	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  62700001	  	  	  	  IMPRESIONES	  PROMOCION	   	   -‐1.595,30	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  62700002	  	  	  	  GESTION	  COMUNICACION	   	   -‐3.358,54	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  62800001	  	  	  	  COMBUSTIBLE	   	   -‐2.565,08	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  62800002	  	  	  	  TELEFONO	   	   -‐331,89	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  62900000	  	  	  	  OTROS	  SERVICIOS	   	   0	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  62900001	  	  	  	  DESPLAZAMIENTOS/COMIDAS	   	   -‐3.900,13	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  62900002	  	  	  	  MENSAJERIA	   	   -‐126,53	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  63100001	  	  	  	  TASAS	   	   -‐113,99	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  67800000	  	  	  	  GASTOS	  EXCEPCIONALES	   	   -‐2.435,73	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  67800001	  	  	  	  AJUSTES	  REDONDEOS	  COBROS/PAGOS	   	   -‐10,98	  
	  	  	  	  	  	  10.	  Amortización	  del	  inmovilizado	   -‐3.435,22	   -‐1.605,18	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  68000000	  	  	  	  AMORT.DEL	  INMOV.INTANGIBLE	   	   -‐269,86	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  68100000	  	  	  	  AMORT.DEL	  INMOV.MATERIAL	   	   -‐1.335,32	  
	  	  	  	  	  	  A.1)	  EXCED	  DE	  ACT	  (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13)	   3.622,92	   5.184,24	  
	  	  	  	  	  	  14.	  Ingresos	  financieros	   0	   0,85	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  76900000	  	  	  	  OTROS	  INGRESOS	  FINANCIEROS	   	   0,85	  
	  	  	  	  	  	  A.2)	  EXCED	  OP	  FINANCIERAS	  (14+15+16+17+18)	   -‐105,08	   0,85	  
	  	  	  	  	  	  A.3)	  EXCEDENTE	  ANTES	  DE	  IMPUESTOS	  (A.1+A.2)	   3.517,84	   5.149,09	  
	  	  	  	  	  	  A.4)	  VAR.PATR	  NETO	  RECONOC	  EN	  EL	  EXCED	  EJ(A.3+19)	   3.517,84	   5.149,09	  
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Balance	  abreviado	  a	  31/12/2017	  (en	  €)	  
	  
ACTIVO	   2017	   2016	  
	  	  	  	  	  	  A)	  ACTIVO	  NO	  CORRIENTE	   35.390,50	   14.236,28	  
	  	  	  	  	  	  I.	  	  Inmovilizado	  intangible	   519,72	   789,58	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  20600001	  	  	  	  WEB	   	   1.349,31	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  28060001	  	  	  	  AA	  PAGINA	  WEB	   	   -‐289,87	  
	  	  	  	  	  	  III.	  	  Inmovilizado	  material	   34.870,80	   13.446,70	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  21100001	  	  	  	  REFORMA	  OFICINA	  POCOMACO	   	   10.841,00	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  21500001	  	  	  	  6	  GAZEBOS	  PLEGABLES	  3X3	  BASE	  A	   	   601,00	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  21600001	  	  	  	  IMPRESORA	  CANON	  PIXMA	  MX725	   	   139,00	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  28110001	  	  	  	  REFORMA	  OFICINA	  POCOMACO	   	   -‐2.165,23	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  28150001	  	  	  	  A.A.	  6	  GAZEBOS	  PLEGABLES	  3X3	   	   -‐35,90	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  28160001	  	  	  	  A.A.	  IMPRESORA	  CANON	  PIXMA	  MX7	   	   -‐18,85	  
	  	  	  	  	  	  B)	  ACTIVO	  CORRIENTE	   78.901,35	   47.411,65	  
	  	  	  	  	  	  II.	  	  Usuarios	  y	  otros	  deudores	  de	  la	  act.propia	   19.157,94	   0	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  44890000	  	  	  	  OTROS	  DEUDORES	   	   0	  
	  	  	  	  	  	  III.	  	  Deudores	  comerciales	  y	  otras	  ctas.a	  cobrar	   53.850,72	   21.360,08	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  47083001	  	  	  	  CONCELLO	  CORUÑA	   	   810,30	  
	  	  	  	  	  	  VI.	  	  Periodificaciones	  a	  corto	  plazo	   655,15	   646,26	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  48006250	  	  	  	  SEGUROS	  ANTICIPADOS	   	   646,44	  
	  	  	  	  	  	  VII.	  	  Efectivo	  otros	  activos	  líquidos	  equivalen	   5.237,54	   25.405,31	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  57000000	  	  	  	  CAJA,	  EUROS	   	   2.157,52	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  57200001	  	  	  	  CAJA	  DUERO	  745674	   	   17.030,15	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  57200002	  	  	  	  LA	  CAIXA	   	   5.631,28	  
	  	  	  	  	  	  TOTAL	  ACTIVO	  (A	  +	  B)	   	   36.696,15	  
	  
PASIVO	  Y	  PATRIMONIO	  NETO	   2017	   2016	  
	  	  	  	  	  	  A)	  PATRIMONIO	  NETO	   45.343,69	   41.825,85	  
	  	  	  	  	  	  A-‐1)	  Fondos	  propios	   45.343,69	   41.825,85	  
	  	  	  	  	  	  I.	  Dotación	  Fundacional/Fondo	  social	   30.000,00	   30.000,00	  
	  	  	  	  	  	  1.	  Dotación	  fundacional/Fondo	  social	   30.000,00	   30.000,00	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  10000000	  	  	  	  DOTACIÓN	  FUNDACIONAL	   30.000,00	   30.000,00	  
	  	  	  	  	  	  II.	  Reservas	   11.825,85	   6.676,76	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  11300000	  	  	  	  RESERVAS	  VOLUNTARIAS	   ?	   -‐182,47	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  11350000	  	  	  	  RESERV.VOLUNT.CAMB.CRIT.+	   ?	   1.515,00	  
	  	  	  	  	  	  III.	  Excedentes	  de	  ejercicios	  anteriores	   0	   0	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  12001500	  	  	  	  RESULTADO	  POSITIVO	  2016	   ?	   6.372,28	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  12101400	  	  	  	  RESULTADO	  NEGATIVO	  2015	   ?	   -‐1.028,05	  
	  	  	  	  	  	  IV.	  Excedente	  del	  ejercicio	   3.517,84	   5.149,09	  
	  	  	  	  	  	  C)	  PASIVO	  CORRIENTE	   68.948,18	   19.822,08	  
	  	  	  	  	  	  IV.	  	  Beneficiarios-‐Acreedores	   5.331,00	   9.190,00	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  41200000	  	  	  	  BENEFICIARIOS,	  	  ACREEDORES	   0	   0	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  41200001	  	  	  	  FEGEREC	   0	   0	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  41200002	  	  	  	  GRUMICO	   0	   0	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  41200003	  	  	  	  COGAMI	   0	   0	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  41200004	  	  	  	  LIGA	  REUMATOLIXIA	   0	   0	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  41200005	  	  	  	  ASOC.	  DEPORTIVA	   0	   0	  
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	  	  	  	  	  	  V.	  	  Acreedores	  comerciales	  y	  otras	  ctas.a	  pagar	   19.333,03	   2.372,28	  
	  	  	  	  	  	  2.	  Otros	  acreedores	   5.557,25	   1.434,53	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  41000000	  	  	  	  ACRE.POR	  PREST.DE	  SERVICIOS	   	   18,00	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  41000002	  	  	  	  ALGALIA	  S	  COOP	  GALEGA	   2.400,00	   116,96	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  41000008	  	  	  	  COMUNIKA	  SC	   	   181,50	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  41020001	  	  	  	  CASTIRO	  SL	   	   6,00	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  41020100	  	  	  	  TRANSPORTES	  CASTIÑEIRA	  SA	   	   153,00	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  46500001	  	  	  	  RAMIL	  NUÑEZ	  EVA	  MARIA	   	   0,82	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  47510002	  	  	  	  H.P.	  RETENC.	  PROFES.INDEPEND.	   	   29,61	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  47510005	  	  	  	  H.P.	  RETENC.	  ALQUILERES	   	   28,50	  
	  	  	  	  	  	  TOTAL	  PATRIMONIO	  NETO	  Y	  PASIVO	  (A	  +	  B	  +	  C)	   	   36.696,15	  
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